Ein anderes Thema sind die PISA-Tests.
Meiner Meinung nach kann und sollte
Bildung nicht verglichen werden - jedes
Individuum hat in dem einen oder ande-
rem Bereich Stirken oder Schwichen,
jedoch sagt eine Note oder ein Ergebnis
eines Testes nichts tiber die jeweilige
Person und ihr Gesamtwissen aus.
Jedoch fangt dieser Vergleich schon in
den einzelnen Schulen an und geht weiter
bis hin zur Matura. Ich persoénlich befiir-
worte internationale Testungen, da wir
aus den Daten herausfiltern kénnen, wo
im 6sterreichischen Schulsystem noch
Aufholbedarf besteht. Es ist sinnvoll in-
ternational Daten zu vergleichen.

Das Problem sehe ich in der Aufberei-
tung durch die Medien und das Schlecht-
machen des Systems ohne mehrere Daten
bzw. verschiedene Studien zu vergleichen.
Neben den PISA-Tests gibt es ohnehin
viele andere Testungen wie die PIRLS-
oder TIMMS-Studien, die meiner Mei-
nung nach aussagekriftiger sind und
interessante Daten zur Organisation der

Bildung

Weiterbildung exklusiv fur Frauen!

Frauenkarrieren zu férdern ist das Ziel eines bislang in Osterreich einmaligen

Aufbaustudiums in Linz

Obwohl Frauen heutzutage aktiver denn
je am Erwerbsleben teilnehmen, sind sie
in den Ftthrungsetagen nach wie vor un-
terrepriasentiert. Der Universititslehr-
gang ,Management und Leadership fiir
Frauen”, eine Kooperation der Johannes
Kepler Universitit und des Wissenstur-
mes der Stadt Linz, hat es sich zum Ziel
gesetzt, Frauen auf ihrem Karriereweg
zu unterstiitzen. Zielgruppe des Master-
Aufbaustudiums sind Frauen in und auf
dem Weg zu Fithrungspositionen. Dazu
zédhlen auch Frauen, die sich in ihrer
Grundausbildung nicht mit Manage-
mentthemen auseinander gesetzt haben,
aber auch Unternehmen, die ihre Mitar-
beiterinnen gezielt f6rdern méchten.
»Flihrung stellt Frauen vor andere, zu-
sdtzliche Herausforderungen als ihre
ménnlichen Kollegen”, so Lehrgangs-

Der Lehrgang bietet ausreichend Akzep-
tanz und Raum, um auf genderspezifische
Fragen der Fithrung einzugehen und sich
mit der eigenen Zukunftsorientierung
auseinanderzusetzen. Positive Feedbacks
zeigen, dass das innovative Bildungsange-
bot von den Teilnehmerinnen geschatzt
wird. So meint Elke Weissbock, Marke-
tingleiterin der Stadtgemeinde Leonding:
»Die im Rahmen der Ausbildung mogli-
che Selbst- und Fremdreflexion hat mich
in der Personlichkeitsentwicklung einen
grofSen Schritt weiter gebracht, vor allem
im Hinblick auf das eigene Fithrungsver-
halten. Ich wiirde mich auch heute wieder
fuir diesen Lehrgang entscheiden.” |

Universitdtslehrgang Management & Leadership
fiir Frauen, 4 Semester, berufsbegleitend,
Lehrgangsstart: 13. November 2014

Weitere Infos bei: katja.fischer@mag.linz.at bzw.

Schulen liefern. [ |

leiterin Cécilia Innreiter-Moser.

astrid.faltinger@jku.at

Tag der Weiterbildung — Bildungsbrunch von die Berater®

ZEIT ~ Zeitverdichtung und Zeitwahrnehmung in der neuen Arbeitswelt

Ein Tag im Zeichen der Bildung

Am 4. Juni findet in Osterreich bereits zum 6. Mal der , Tag der Weiterbildung“ statt.

Ins Leben gerufen wurde der Aktionstag von der ,Plattform fiir berufsbezogene
Erwachsenenbildung” (PbEB), einem Zusammenschiuss der fiihrenden Anbieter
berufsbezogener Aus- und Weiterbildung. Osterreichweit werden in dieser Woche
Events zum Thema ,Neue Arbeitswelten/Neue Lernwelten® organisiert.

Bildungshrunch - jetzt kostenlos anmelden!

Das Aus- und Weiterbildungsunternehmen die Berater® veranstaltet am 4. Juni
einen Bildungsbrunch fiir Personalistinnen, Bildungsinteressierte und Pressever-
treterlnnen im Novomatic Forum in Wien. Dieses Jahr dreht sich dabei alles um das
Thema ZEIT. Gemeinsam mit den Gésten, mchte die Berater® an diesem Vormittag
liber das Gesellschaftsphanomen Zeit diskutieren und reflektieren.

Als Keynote-Speaker steht Mag. Dr. Franz Schweifer — Trainer, Coach, Zeitforscher,
Buchautor sowie (Vorstands-)Mitglied bzw. stv. Vorsitzender des ,Vereins zur Verzg-
gerung der Zeit" — am Programm. Sein Vortrag ,,Ach, du liebe Zeit! — Ratlosigkeit
und Zeitnot als Leitgefiihl“ gibt Einblicke zu den Hintergriinden, Ursachen und
mdglichen Auswegen.

Dariiber hinaus erwartet Sie ein Motivationsvortag von LUCCA (Osterreichischer
Staatsmeister der Mentalmagie 2012 und Deutscher Vize-Meister 2014). Er zeigt
auf, wie man nachhaltig den Wert des Staunens fiir sein eigenes Leben wiederent-
decken kann.

Ort: Novomatic Forum FriedrichstraBe 7, 1010 Wien (vis a vis der Secession)

Zeit: 4. Juni 2014, 8.30 - 13.00 Uhr

Weitere Informationen unter www.dieberater.com/tdw14

Anmeldung: Astrid Wilda, a.wilda@dieberater.com
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Bildungsaktionen in den Bundesiandern

Nicht nur in Wien tragt die Berater® mit eigenen Bildungsbeitrdgen zum Tag
der Weiterbildung bei. Im Trainingscenter Innsbruck hélt Ing. Mag. Marco
Wegleiter einen Vortrag zum Thema ,,Die Rolle von Social Media in der
Arbeitswelt* (Anmeldung: Anna Wolf, a.wolf@dieberater.com).

A X

In Salzburg veranstaltet das Unternehmen einen Tag der offenen Tir. Im
Rahmen eines die Berater®-Cafés wird die ,,Marke ICH* mit den Themen
Social Media, Kompetenzenprofil und Karriereplanung prasentiert
(Anmeldung: Walter Holub, w.holub@dieberater.com).

Bei die Berater® Wels finden mehrere Impulsvortrége, ein interaktiver Ideen-
bazar und ein World Café zu den Themen Neue Medien, Lernen und neue
Arbeitswelten statt (Anmeldung: Sabine Moser, s.moser3@dieberater.com).

In der Geschiftsstelle Klagenfurt dreht sich alles um das Thema ,,Fithrung,
Selbstmanagement und Lernen mit der Kraft der 4 Elemente" (Anmeldung:
Sonja Schreier, s.schreier@dieberater.com)

www.dieberater.com
www.tag-der-weiterbildung.at
Folgen Sie dem Tag der Weiterbildung auch auf Twitter: #TdWb14
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